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Inleiding

Onderneming/BV
* Belastingplan 2012
* Eindejaarstips 2011

e Overige zaken



Belastingplan 2012

Kabinet:

* “Eenvoudiger, meer solide en fraudebestendig belastingstelsel”
» Teveel uitzonderingen / vrijstellingen
e Capaciteit Belastingdienst

* Fraude bestendig



7 kleine belastingen geschrapt

1. Afvalstoffenbelasting - 2012

2. Belasting op leidingwater -2013

3. Eurovignet (belasting zware motorrijtuigen) -2013
4. Grondwaterbelasting - 2012

5. Verbruiksbelasting pruim- en snuiftabak -2013

6. Verbruiksbelasting alcoholvrije dranken -2013

7. Verpakkingenbelasting -2013



Zelfstandigenaftrek (1)

* Nu: hoe hoger de winst, hoe lager de aftrek.

2012

* een vaste basisaftrek van 7.280 euro, en dat is eenvoudiger!
* winstgevend ondernemerschap stimuleren

* Tot 50.000 euro vallen de gevolgen mee

e Voorbeeld



Zelfstandigenaftrek (2)

voorbeeld | | |
2011 2012

Commerciéle winst 60.000 60.000

Zelfstandigenaftrek 4.602 7.280

55.398 52.720

12 % MKB Winstvrijstelling 6.648 6.326

48.750 46.394

Belastingclaim 40% 19.500 18.550 -950 belastingverlaging



Zelfstandigenaftrek (3)

Urencriterium 1225 uur vervalt
Omzetcriterium?

Winstcriterium?

277



Bestelauto

e Privégebruik = bijtelling bij belastbaar inkomen

 Géén privégebruik?

e 2011: Rittenadministratie bij minder dan 500 km privé

e 2012: Verklaring ‘geen privégebruik bestelauto’




BTW-correctie privégebruik auto (1)

Voorheen:

» Btw-correctie op privé gebruik auto gekoppeld aan de bijtelling in IB/LH

Sinds 1 juli 2011:

» Over werkelijk privégebruik 19% btw betalen = Rittenadministratie

e 0Of 2,7% btw van catalogusprijs



BTW-correctie privégebruik auto (2)

Voorbeeld auto, catalogusprijs 25.000 euro:

* Voorheen: 25.000 x 25% privégebruik (IB/LH) x 12% btw correctie = 750 euro
*  Nu: 25.000 x 2,7% privégebruik = 675 euro (voordeel 75 euro)

* Voorheen: 25.000 x 20% privégebruik (IB/LH) x 12% btw correctie = 600 euro
* Nu: 25.000 x 2,7% privégebruik = 675 euro (nadeel 75 euro)

* Voorheen: 25.000 x 14% privégebruik (IB/LH) x 12% btw correctie = 420 euro

* Nu: 25.000 x 2,7% privégebruik = 675 euro (nadeel 255 euro)






Willekeurige afschrijving

* Geldtnogin 2011

* Investeringen fiscaal “willekeurig” afschrijven in 2 jaar tijd
* Metingang van 2012 vervalt deze crisismaatregel

e 2012 investeren en gebruik maken van de regeling?

e |n 2011 minimaal 50% aanbetalen!



Liquide middelen

e Box 3 vermogen in privé?

Pas na 31-12-2011 geld uit eenmanszaak/vof overmaken naar privé

Pas na 31-12-2011 dividend uit uw BV uitkeren

U spaart 1,2% box 3 heffing over deze liquide middelen



Werkkostenregeling (1)

* Vervanging voor geldende regels vrije vergoedingen/verstrekkingen personeel
* Overgangsregeling: elk jaar keuze tussen Werkkostenregeling en huidige
regelingen tot 2013

* Vanaf 2014 verplicht!



Werkkostenregeling (2)

Kern: onbelaste vergoedingen/verstrekkingen van max. 1,4% totale loonsom =

“vrije ruimte”

* Bepaalde zaken daarnaast onbelast vergoeden via vrijstellingen, bijvoorbeeld:

e Studiekosten

* Reiskostenvergoeding 0,19 euro per km voor eigen vervoer
* Maaltijden tijdens overwerk/koopavonden

« Telefoonabonnementen, afgesloten op de zaak

* \Vergoedingen boven deze “vrije ruimte” : 80% eindheffing!

* Voordelen/Nadelen?



Werkkostenregeling (3)

Voorbeeld:Totale loonsom van 250.000 euro bij 10 medewerkers

Vergoeding: 10 kerstpakketten van 70 euro = 700 euro

Oude regelgeving

e 10 x 70 euro x 20% eindheffing = 140 euro



Werkkostenregeling (4)

Voorbeeld:Totale loonsom van 250.000 euro bij 10 medewerkers

Vergoeding: 10 kerstpakketten van 70 euro = 700 euro

Werkkostenregeling

* Maximale “vrije ruimte” bepalen = 1,4% x 250.000 euro = 3.500 euro
* Gebruik “vrije ruimte” = 700 euro

* Conclusie: vergoedingen binnen vrije ruimte, dus géén eindheffing

* Hiermee bespaart u dus 140 euro



Werkkostenregeling (5)

Voorbeeld:Totale loonsom van 250.000 euro bij 10 medewerkers
Vergoeding: 10 kerstpakketten van 70 euro = 700 euro

Onkostenvergoeding 10 medewerkers 35 euro p.m. = 4.200 euro

Oude regelgeving
e 10 x 70 euro x 20% eindheffing = 140 euro

* Onkostenvergoeding is, mits getoetst, vrijgesteld!



Werkkostenregeling (6)

Voorbeeld:Totale loonsom van 250.000 euro bij 10 medewerkers
Vergoeding: 10 kerstpakketten van 70 euro = 700 euro

Onkostenvergoeding 10 medewerkers 35 euro p.m. = 4.200 euro

Werkkostenregeling

* Maximale “vrije ruimte” bepalen = 1,4% x 250.000 euro = 3.500 euro

* Gebruik “vrije ruimte” = 700 euro kerstpakketten + 4.200 euro onkosten

* Conclusie: 4.900 euro - 3.500 euro = 1.400 x 80% = 1.120 euro eindheffing

e Ubentdusnul.120 euro — 140 euro = 980 euro duurder uit!



Werkkostenregeling (6)

Conclusie:
* Vereenvoudiging voor ondernemer valt tegen
e Controle door Belastingdienst wordt wel makkelijker

e Belangrijk:

e Jaarlijkse afweging Werkkostenregeling of oude regelingen
* Houdt dus uw “vrije ruimte” in de gaten






Flex BV

Wetgeving voor “flexibele” BV in de maak

* Kostenbesparing — niet meer langs notaris (wel bij afwijkende statuten)
* Verplichte storting 18.000 euro verdwijnt

e Geen bankverklaring

* Geen accountantsverklaring

* Invoering juli 20127?



Salarisadministratie

* Per 1-1-2012 géén maandelijkse acceptgiro meer voor betaling LH
* Bespaar als werkgever kosten door salarisstroken digitaal te versturen

* Bespaar tijd door invoer personeelsmutaties via www.vdvoet.nl



http://www.vdvoet.nl/
http://www.vdvoet.nl/

Kamer van Koophandel

Minister Verhagen:
“Ondersteuning voor ondernemers moet effectiever en goedkoper”
e Bijdrage KvK 2012 gaat al met 10% omlaag

e Vanaf 1-1-2013 verdwijnt de heffing helemaal!
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Inleiding

e Belastingplan 2012

* Eindejaarstips 2011



Studiekosten 2012

Drempelverlaging van 500 euro = 250 euro



Woz-Waarde

Economische waarde onroerend goed lager dan Woz-Waarde?

* Tip: binnen 6 weken bezwaar maken!

Voordelen:
* Lagere OZB Belasting
* Lager huurwaardeforfait in Box 1

* Eventueel lagere waarde Box 3



Overdrachtsbelasting

» \Verlaging overdrachtsbelasting voor aankoop eigen woning van 6% 2> 2%

 Tot1juli2012



Geefwet

Giften aan ANBI’s (algemeen nut beoogde instelling):
* In 2012 extra belastingvoordeel
* 50% verhoging van de gedane gift aan een culturele instelling

* Voor aftrek giften geldt wel een drempel van 1% van het inkomen



Levensloopregeling (1)

Levensloopregeling (voor dga en werknemer):
* Sparen van brutosalaris voor een periode van onbetaald verlof
* Denk aan: sabbatical of eerder stoppen met werken

* Deelname aan de regeling stopt vanaf 1-1-2012



Levensloopregeling (2)

Uitzondering:

* Regeling blijft bestaan indien saldo levenslooprekening minimaal 3.000 euro

bedraagt per 31-12-2011

e Saldo < 3.000 euro = opnemen voor verlof in 2012 of 2013 of doorstorten

naar vitaliteitssparen in 2013



Vitaliteitsregeling (1)

Met ingang van 2013 vervangt deze regeling de levensloopregeling!

Vitaliteitsregeling:

* Denk aan: zorgverlening of (om)scholing, compensatie bij
inkomensachteruitgang

 Maximaal 5.000 euro inleg per jaar

e Maximaal 20.000 euro totaal



Vitaliteitsregeling (2)

Voordelen:
e Stortingen fiscaal aftrekbaar
e Bij opname pas belast

* Over opgebouwde tegoed géén Box 3 heffing

Nadeel:

* U kunt maar maximaal 20.000 euro sparen






Lijffrente/banksparen

 Tijdelijke of levenslange aanvulling op uw AOW/pensioen

 Of inkomensaanvulling als u eerder wilt stoppen met werken

Verschillende producten:
* Lijfrenteverzekering

* Banksparen (sparen tegen een vaste of variabele rente)

* Premie of inleg aftrekbaar mits voldoende pensioenruimte

* Premie of inleg betalen vdér 31 december 2011



Schenken

Kinderen € 5.030

Kleinkinderen of derden € 2.012

Kind 18 tot 35: eenmalig maximaal € 24.144

Eenmalige verhoging verhoogd tot € 50.300 mits,
* Dure studie
* Aankoop/verbouwing eigen woning

* Aflossing eigen woning schuld



Lening aan kinderen

Voor aankoop woning/t.b.v onderneming

Voor ouder vormt lening bezitting in box 3

Voor kind vormt de lening een lening voor de eigen woning in box 1
Rente aftrek voor kind in box 1

Rente onbelast voor ouder in box 3

D.m.v. schenking hogere rente terugschenken

Geen notariskosten

TIP:  breng een zo hoog mogelijke rente in rekening (maximaal 25% meer

dan bij de bank)



Lening aan kinderen (2)

Voorbeeld 1

e 200.000 euro hypotheek bij de bank tegen 5% rente

* Te betalen rente: € 10.000 per/jaar

» Stel: belastingtarief 42% —> teruggave van 4.200 euro

* Nettolast van 10.000 —4.200 = 5.800 euro

* De ouder ontvangt 3% rente bij de bank over 200.000 = 6.000 euro
e Over 200.000 euro betaald de ouder 1,2% belasting = 2.400 euro

e Per saldo ontvangt de ouder 6.000 — 2.400 = 3.600 euro



Lening aan kinderen (3)

Voorbeeld 2

* 200.000 euro hypotheek bij de ouders mag tegen 6,25% rente!

* Te betalen rente: 12.500 euro per/jaar (= 2.500 euro meer)

* Stel: belastingtarief 42% —> teruggave van 5.250 (= 1.050 euro hoger)

* Persaldo 1.450 euro hogere netto last

* De ouder ontvangt 6,25% rente over 200.000 = 12.500 euro (= 6.500 hoger)
* Over 200.000 euro betaald de ouder 1,2% belasting = 2.400 euro

* Persaldo 12.500 euro —2.400 euro = 10.100 euro voordeel (= 6.700 euro meer)



Lening aan kinderen (4)

Tip: terugschenken hogere rente
Bij schenking van 2.500 euro (schenkingsvrij):
Kind: 1.450 (te betalen) — 2.500 ( te ontvangen) = 1.050 voordeel

Ouder: 10.100 — 2.500 = 7.600 euro voordeel

Let op: de rente van het kind aan de ouder MOET daadwerkelijk betaald worden



Lening aan kinderen (5)

Voordelen:

* Hogere rente dan bij de bank

* Kind houdt recht hypotheekrenteaftrek
* Geen notariéle vastlegging

» Afsluitprovisie in onderling overleg

* Bij terugschenking hogere rente voordelig voor zowel kind als ouder



Groen beleggingen

* Groen beleggingen vrijgesteld tot 55.476 euro p/p voor box 3
heffing van 1,2%
e Extra heffingskorting van 1,0%

* Totaal belastingvoordeel van 2,2%



Groen beleggingen (2)

Stel: groen belegging van 50.000 euro

* 50.000 euro vrijgesteld van 1,2% heffing = 600 euro
* Extra heffingskorting van 1% over 50.000 euro - 500 euro

 Totaal voordeel 1.100 euro



Hartelijk dank voor uw aandacht!

www.vdvoet.nl
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